Intézmény neve, engedélyszáma: 4GLOBE Korlátolt Felelősségű Társaság, E/2021/000042
A 2020.01.01-től hatályos felnőttképzési szabályozási rendszer szerinti, szakképzésen kívüli

egyéb támogatott képzés képzési programja az Fktv. szerint
(Fktv.: 2013. évi LXXVII. törvény a felnőttképzésről)
képzés megnevezése: Vállalkozási alapismeretek

	Képzési program


1. A képzési program

	1.1.
	Képzés megnevezése
	Vállalkozási alapismeretek

	1.2.
	A képzés célja
	A résztvevők általános vállalkozói ismereteinek, készségeinek megalapozása, fejlesztése.
Cél, hogy a képzés elvégzése után a résztvevők képesek legyenek Magyarországon bejegyzett vállalkozás alapítására és hatékony működtetésére.

	1.3.
	A képzés célcsoportja
	A képzés célcsoportját alkotják mindazok, akik vállalkozást szeretnének indítani.

Továbbá a képzés ajánlható kezdő vagy tevékenységüket nem megfelelő hatékonysággal működtető vállalkozóknak is, akik szeretnék tudatosan fejleszteni gazdasági tevékenységüket.


2. A képzés során megszerezhető kompetenciák

	2.1.
	A képzést sikeresen elvégző résztvevő ismeri a magyar vállalkozási formákat és képes megválasztani a megfelelő vállalkozási formát céljai eléréséhez. Képes lesz a választott forma szerinti vállalkozás alapítására.

	2.2.
	Általános ismereteket szerez a piaci szereplőkről, a piac működéséről. Képes lesz a magyar és EU-s fogyasztóvédelmi előírásoknak megfelelő és minőségi szolgáltatást nyújtani vállalkozói tevékenysége során.

	2.3.
	Tisztában lesz a marketing fontosságával a vállalkozás működtetése során, megfelelő és hatékony marketing eszközöket lesz képes megválasztani a vállalkozás tevékenységének népszerűsítéséhez, a megrendelések számának növeléséhez.

	2.4.
	Képes lesz vállalkozását tudatosan megtervezni stratégiai, üzleti szempontból. Hangsúlyt helyez az erőforrás tervezésére, a megfelelő arculati elemek kialakítására is.

	2.5.
	Képes lesz vállalkozását tudatosan működtetni, ehhez megfelelő alapszintű adójogi, pénzügyi-számviteli ismeretekkel is rendelkezik. Képes a megrendeléseket korrektül és hatékonyan kezelni.


3. A képzésbe való bekapcsolódás feltételei

	3.1.
	Iskolai végzettség
	Legalább alapfokú iskolai végzettség.

	3.2.
	Szakmai végzettség
	A bekapcsolódás nincs szakmai végzettséghez kötve.

	3.3.
	Szakmai gyakorlat
	A bekapcsolódás nincs meghatározott szakmai gyakorlathoz kötve.

	3.4.
	Egészségügyi alkalmasság
	A bekapcsolódás nincs egészségügyi alkalmassághoz kötve.

	3.5.
	Pályaalkalmassági vizsgálat
	A bekapcsolódás nincs pályaalkalmassághoz kötve.

	3.6.
	Előzetesen elvárt ismeretek
	A bekapcsolódás nincs előzetesen elvárt ismeretekhez kötve.

	3.7.
	Egyéb feltételek
	Minden résztvevővel az Fktv. és végrehajtási rendelete (Fkr.) által meghatározott tartalmú felnőttképzési szerződést kell kötni.

Amennyiben a képzésre jelentkező kéri az előzetes tudásmérést, a felnőttképzési szerződésben feltüntetésre kerül ennek eredménye.
(Fktv. 2.§ 3. előzetes tudásmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkező dokumentumokkal nem igazolt tanulmányai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapján képes-e a képzés során elsajátítandó tananyagegység követelményeinek teljesítésére, amelynek eredményeként a követelmények megfelelő szintű teljesítése esetén a tananyagegység elsajátítására irányuló képzési rész alól a képzésre jelentkezőt fel kell menteni.)


4. A képzésben való részvétel feltételei

	4.1.
	Részvétel követésének módja
	A hagyományos tanórákon a képzésben részt vevő személyek által aláírt jelenléti ívek.
Az esetleges valós idejű online órák esetén a jelenlévő résztvevők azonosítására alkalmas egyéb módon (pl. mentett képernyőfotók vagy egyéb digitális megoldások és/vagy a támogató előírásai szerint).
Valamint a résztvevők hiányzásait dokumentáló haladási napló.
A haladási napló az egységes dokumentum naprakész adatokat tartalmazó, folyamatosan vezetett része, amely tartalmazza:

a) – kontaktórás foglalkozás esetén – a foglalkozás

aa) megtartásának időpontját,

ab) témájának megjelölését és rövid leírását,

ac) oktatójának nevét és aláírását,

ad) képzésen belüli órája sorszámának megjelölését,

ae) résztvevőinek aláírásával ellátott jelenléti ívet,

…

c) a képzés befejezésének dátumát.

	4.2.
	Megengedett hiányzás
	A képzési órák 20 %-a, összesen 19 óra. 

	4.3.
	Egyéb feltételek
	A támogatási szerződésben/támogatói okiratban további feltételek szerepelhetnek.

Ezen szerződésben szereplő kisebb (pl. 10%) megengedett hiányzás esetén a szerződésben foglalt megengedett hiányzás az irányadó.


5. Tervezett képzési idő

	5.1.
	Tanórák száma
	96 tanóra


6. A képzés tananyagegységei

(Fktv. 2. § 10. tananyagegység: a képzési program felépítését adó, önálló tartalommal bíró képzési egység)

	 
	A tananyagegység megnevezése

	6.1.
	Vállalkozási alapismeretek


6.1. Tananyagegység 
	6.1.1.
	Megnevezése
	Vállalkozási alapismeretek

	6.1.2.
	Célja
	A tananyagegység célja megegyezik a képzési program céljával.

	6.1.3.
	Tartalma
	Vállalkozási formák:

· vállalkozás fogalma, alapítása, folyamata

· gazdasági társaságok formái

· az egyéni vállalkozás

· jogi keretek, szabályozás

· speciális adózási formák (KATA, KIVA stb.)

Piaci magatartás:

· piaci szereplők

· piac működése (kereslet, kínálat)

· minőség fogalma

· fogyasztóvédelem (EU, magyar)

Marketing:

· marketing, mint a vállalati stratégia része

· marketingmix

· reklám, ösztönzés

Gazdasági környezet:

· vállalkozások működési feltételeinek szabályozása

· vállalkozások adózása

· számviteli kötelezettség

· vállalkozás finanszírozása (saját vagy külső forrásból)

Vállalkozások tervezése:

· stratégiai tervezés

· üzleti terv készítés

· arculattervezés

· erőforrás tervezés

Vállalkozások alapítása:

· gazdasági társaság alapítása

· cégbejegyzés

· társasági szerződés

· egyéni vállalkozás alapítása

Vállalkozások működése:

· árajánlatok, szerződések

· számlázás

· bérszámfejtés

· adók (ÁFA, TAO, IPA, IFA, stb.)

	6.1.4.
	A tananyagegységhez rendelt óraszám
	96 óra 

	6.1.5.
	A tananyagegység megvalósítása során alkalmazott képzési módszerek
	· előadás, magyarázat 
· megbeszélés
· bemutatás
· önálló feladatmegoldás

· kérdezés, visszacsatolás
· szemléltetés
· kooperatív technikák
· tevékenység fejlesztő értékelése

	6.1.6.
	A tananyagegység megvalósítása során alkalmazott munkaformák
	A tananyagegység jelenléti oktatás, ezen belül hagyományos tanórák és/vagy valós idejű online órák keretében kerül megvalósításra.

Valós idejű online órák alkalmazását indokolhatják egészségügyi óvintézkedések, vagy a támogató ezirányú előírásai, továbbá - kizárólag, ha a támogató hozzájárul - a résztvevők igényei (pl. a valós idejű online órák alkalmazása esetén népszerűbb a képzés kényelmi szempontok miatt).

	6.1.7.
	A kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, a beszámítható óraszám
	Nem releváns.

	6.1.8.
	A tananyagegység elvégzéséről szóló igazolás kiadásának feltételei
	A képzési program 8. pontja szerinti záró beszámoló.


7. A zárt rendszerű elektronikus távoktatás kivételével a maximális csoportlétszám

(jogszabályi felső korlát nincs, módszertani szempontok alapján és a rendelkezésre álló személyi-tárgyi feltételek függvényében kell megállapítani)
	7.1
	Maximális csoportlétszám (fő)
	40 fő 


8. A képzésben részt vevő teljesítményét értékelő rendszer leírása
	Értékelés a képzés során:

Az órák alatti, a tanítási-tanulási folyamatba épített folyamatos ellenőrzés, visszacsatolás írásban és/vagy szóban a képzés oktatója/oktatói által meghatározott formában és rendszerességgel. Ezen számonkérések tartalma, formája, gyakorisága az oktató hatáskörébe tartozik. Fejlesztő értékelések, melyek a tanulási/tanítási folyamat esetleges korrekciójára irányulnak, nem a képzési program által meghatározottak. Nem szükséges ezek dokumentálása, az eredmények jegyzőkönyvezése.
Záró beszámoló:

A záró beszámoló írásbeli feleltválasztó teszt.
A megszerezhető minősítések: megfelelt/nem felelt meg

A megszerezhető minősítésekhez tartozó követelményszintek:

„Megfelelt”: legalább 60 %-os teljesítmény
„Nem felelt meg”: 60% alatti teljesítmény


9. A képzés zárása

	9.1.
	A képzés elvégzéséről szóló igazolás kiadásának feltételei
	Tanúsítvány kerül kiállításra a 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22.§-a szerint.

Kiadásának feltételei:

· a felnőttképzési szerződésben rögzítettek maradéktalan teljesítése és
· a megengedett mértéket meg nem haladó hiányzás és
· „Megfelelt” minősítés a záró beszámoló során


10. A képzési program végrehajtásához szükséges személyi és tárgyi feltételek, valamint a képzéshez kapcsolódó egyéb speciális feltételek és ezek biztosításának módja
	10.1.
	Személyi feltételek (képző intézmény határozza meg, jogszabályi előírás nincs)
	Oktató (oktatás és értékelés):

· felsőfokú iskolai végzettség és a képzési tartalom magas szintű ismerete (szakképzettség vagy szakmai életút alapján)
· középfokú iskolai végzettség és a képzési tartalom magas szintű ismerete (szakképesítés vagy szakmai életút alapján) és legalább 1 éves oktatói tapasztalat

(A végzettségen túl előírt feltételek meglétét igazolhatja pl. az oktató általa aláírt szakmai önéletrajza.)

	10.1.1.
	Személyi feltételek biztosításának módja
	Oktatók foglalkoztatása: Megbízási szerződéssel vagy munkaszerződéssel, vagy az oktató alkalmazását bizonyító más szerződéssel.

	10.2.
	Tárgyi feltételek (képző intézmény határozza meg, jogszabályi előírás nincs)
	A hagyományos tantermi oktatáshoz oktatóterem az alábbiak szerint:
· kulturált és biztonságos környezet

· tantermenként a résztvevők létszámának megfelelően min. 1,5 m2/fő alapterület

· tantermenként a résztvevők létszámának megfelelően tanulóasztalok, székek vagy írólapos székek

· tantermenként 1 tanári asztal, 1 tanári szék

· tantermenként 1 tábla vagy flipchart (helyettesíthetők azonos funkciójú más korszerű eszközzel)
A képzés helyszínén szükséges WC helyiség megfelelő számban (az egy időben jelen lévő résztvevői létszám figyelembevételével).

Az esetleges valós idejű online órákhoz a résztvevők és az oktatók számára előírt feltételek:

· Számítógép (átlagos, irodai munkára alkalmas szoftverekkel)

· Internet-hozzáférés

· Hangszóró

· Mikrofon

· Webkamera

· A képző intézmény által aktuálisan előírt megfelelő platform

	10.2.1.
	Tárgyi feltételek biztosításának módja
	A hagyományos órák esetén a képző intézmény számára előírt tárgyi feltételeket képző intézmény tulajdonjog, használati jog vagy bérleti jogviszony alapján biztosítja.
Az esetleges online órák esetén:

· az online teret biztosító platformot, ha nem ingyenes, a képző intézmény biztosítja

· az oktató számára előírt feltételeket képző intézmény biztosítja vagy az oktató saját maga

· a résztvevők számára előírt tárgyi feltételeket a résztvevők maguknak biztosítják

	10.3.
	Egyéb speciális feltételek
	---

	10.3.1.
	Egyéb speciális feltételek biztosításának módja
	---


A mellékelt írásbeli szakértői vélemény alapján a képzési program előzetes minősítése megtörtént.

Minősítés helye, időpontja: 2021.03.24.

Kormos Mónika Márta

Szakértő neve
Intézmény képviselőjének aláírása
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A felnőttképzési szakértők nyilvántartásában


szereplő nyilvántartási száma

Szakértő aláírása
A KÉPZÉSI PROGRAM ELŐZETES MINŐSÍTÉSÉT VÉGZŐ SZAKÉRTŐ SZAKVÉLEMÉNYE

	Intézmény neve:
	4GLOBE Korlátolt Felelősségű Társaság

	Képzés megnevezése:
	Vállalkozási alapismeretek

	Képzés jellege cél szerint
	Szakképzésen kívüli egyéb képzés, Fktv. szerint támogatott képzés

	Előzetes minősítést végző szakértő neve, szakértői nyilvántartási száma
	Kormos Mónika Márta
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	A képzési programnak eleget kell tennie a felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény 12. §-a vonatkozó előírásainak

(1) A képzési programnak tartalmaznia kell:
	Teljesül?

	a) a képzés megnevezését
	igen

	b) a képzés során megszerezhető kompetenciát,
	igen

	c) a képzésbe való bekapcsolódás és részvétel feltételeit, a képzés célját és célcsoportját,
	igen

	d) a tervezett képzési időt,
	igen

	e) ---
	---

	f) a képzés tananyagegységeit, azok célját, tartalmát, a tananyagegységekhez óraszámot és a tananyagegység megvalósítása során alkalmazott képzési módszereket és munkaformákat, valamint a kontaktórától eltérő munkaforma alkalmazása esetén, ha az a képzés óraszámába beszámítható, a beszámítható óraszámot is,
	igen

	g) – a zárt rendszerű elektronikus távoktatás kivételével – a maximális csoportlétszámot,
	igen

	h) a képzésben részt vevő teljesítményét értékelő rendszernek leírását,
	igen

	i) a képzésről, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzéséről szóló igazolás kiadásának feltételeit,
	igen

	j) a képzési program végrehajtásához szükséges személyi és tárgyi feltételeket, valamint a képzéshez kapcsolódó egyéb speciális feltételeket és ezek biztosításának módját.
	igen


	A képzési programnak eleget kell tennie a felnőttképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (18. § (2)-ében foglaltaknak
	Teljesül?

	A képzési programban meghatározott tartalommal, feltételekkel és módon, valamint a képzéssel érintett célcsoport számára megszerezhetők a képzési programban megjelölt kompetenciák.
	igen

	Több oldalból álló képzési program esetén – a képzési program minden oldala folyamatos oldalszámozással van ellátva, és papíralapú képzési program esetében az összefűzésre úgy került sor, hogy annak szétválasztására sérülésmentesen nincs lehetőség.
	igen


	További szakértői vizsgálati szempontok a jogszabályi előírásokon túl
	Teljesül?

	A program megnevezése megfelelő.
	igen

	A képzési program óraszámának meghatározása megfelelő.
	igen

	A képzési program tartalma és az alkalmazott értékelési rendszer közötti elvárt koherencia megtalálható.
	igen

	A képzési program egyes pontjaiban leírtak összességében megfeleltethetők egymásnak.
	igen


A fentiek alapján a képzési program tartalmi szempontból, továbbá a jogszabályi előírásoknak megfelel.

Budapest, 2021.03.24.
…………………………………….

szakértő aláírása
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Szignó helye


